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LAIDU PAMATSKOLAS

NOLIKUMS
Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,
Visparéjas izglittbas likuma 9. pantu
I. Vispirigie jautajumi
Laidu pamatskola(turpmak — skola) ir Kuldigas novada Domes (turpmak- Dibinatajs)

izglitibas iestade vispargjas izglitibas programmu istenosanai.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari skolas dibinatdja izdotie tiestbu akti un $is nolikums.

Skola ir juridiskas personas - Kuldigas novada pa$valdibas — struktiirvieniba ar centralizétu
gramatvedibu ,( tai var biit) ir zZimogs ar papildinato mazo valsts gérboni, ko izmanto

izglitibas dokumentos, noteikta parauga veidlapa, sava simbolika.

Skolas adrese: "Laidu skola”, Laidi, Laidu pag. Kuldigas nov., LV-3317.

. Dibinataja juridiska adrese: Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas nov., LV-3301.

Skolas izglitibas programmu Tstenosanas vieta/-as :

6.1. ”Laidu skola”, Laidi, Laidu pag. Kuldigas nov., LV-3317, (programmas kods
21011111%

6.2. "Sermites skola”, Sermite, Laidu pag., Kuldigas nov., LV-3330 ( programmas kods
00011111).

I1. Skolas darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Skolas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizeét un Istenot macibu un audzinaSanas
procesu, lai nodro$inatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas un pamatizglitibas valsts
standarta noteikto izglitibas mérku sasnieg3anu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a darbiba.

Skolas uzdevumi ir:

9.1. Tstenot licencétas izglitibas programmas, veikt macibu un audzind$anas darbu,
izvéleties izglitosanas darba metodes un formas;

9.2. nodroginat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zina$anas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinaSanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, SpEju un iespéju
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apzinaSanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motivejot miizizglitibai;

9.4. veicindt izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglab3jot un attistot savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu.
Vienlaicigi pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos
ietvertajiem cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus
cilvekus — Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai
nodrosinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodroSinat izglitibas programmas IstenoSana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finan3u resursus.

III. Testade Istenojamas izglitibas programmas

Skola 1steno §adas licencétas izglitibas programmas:
10.1. visparéja pamatizglitibas programma, kods 21011111;
10.2. pirmsskolas izglitibas programma, kods 00011111.

Skola wvar pastdvigi Istenot intere$u izglitibas, talakizglittbas un citas izglitibas
programmas.

IV. Izglitibas procesa organizicija

Izglitibas procesa organizaciju skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, §is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas
noteikumi un citi skolas iek$€jie normativie akti.

Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sdkuma un beigu
datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba
organizacijas pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu
slodzes sadalfjumu pa dienam atspogulo macibu prick§metu stundu saraksts.

Interesu izglitibas programmas skola veic péc macibu stundam, pamatojoties uz vecaku
iesniegumiem.

Skola piedava konsultacijas un individualas nodarbibas talantigiem izglitojamiem un
izglitojamiem, kuriem nepiecie§ama palidziba macibu priekSmetu apguve.

Macibu nedglas ilgums ir 5 darba dienas, skola strada viena maina.

Ne vairak ka 15 dienas macibu gada laikd katra klase var izmantot macibu ekskursijam,
projektiem, sporta pasakumiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem pasakumiem.

Projektu nedglas laiku un norisi nosaka skolas pedagogiskd padome un apstiprina ar
Direktora rikojumu. Ta tiek saskanota ar pa$valdibu. Papildus brivdienas 1. Klasei 2.
Semestri nosaka ar direktora rikojumu. Ta tiek saskanota ar paSvaldibu.

Pirmsskolas izglitibas pakapé macibu satura apguvei katru nedélu plano rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu bérna fiziskai, psihiskai, socialai attistibai.
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Izglitojamo uznemsana un parceliana nakamaja klasé iestade notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértésanas kartibu, ievérojot valsts standarta
noteikto. Katra macibu priekdmeta parbaudfjumu apjomu, skaitu, izpildes laitku un
verteSanas kritérijus nosaka attieciga priekSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek
saskanots ar skolas direktoru katra semestra sakuma.

Skola ir pagarinatas dienas grupa, kura darbojas saskana ar skolas izstradatajiem ick3gjiem
noteikumiem.

Pamatizglitibas izglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamajiem
izsniedz divas reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktus un skolas ick3€jos normativajos aktos.

V1. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

lestadi vada direktors, kuru piepem darbd un atbrivo no darba dibinatajs normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

Skolas direktora tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba ligums un amata apraksts.

Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo skolas direktors normativajos
aktos noteikta kartiba un padvaldibas izsniegta pilnvarojuma ietvaros. Direktors ir tiesigs
delegét pedagogiem un citiem skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likumd, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, piendkumus un atbildibu precizé darba ligums un
amata apraksts.

Skolas citu darbinieku tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérmu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VII. Skolas pa$parvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
Skolas direktoram ir pienakums nodrosinat skolas padomes izveido$anu un darbibu.

Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar skolas
padomes darbibu reglamentgjou normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod
padome.
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VIII. Skolas pedagogiskas padomes izveidoSanas kirtiba un kompetence

Skolas pedagogiskds padomes izveido3anas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.

Pedagogisko padomi vada skolas direktors.
IX. Skolas izglitojamo paSparvalde
Lai risintu jautdjumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos skolas

darba organizé%ana un macibu procesa pilnveidé, skolas padome ir tiesiga veidot
izglitojamo pa¥parvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta skolas direktors un

pedagogi.

. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo

pa$parvaldes reglamentjoss normativais akts, ko saskanojot ar direktoru, izdod
izglitojamo pa$parvalde.

X. Skolas iek§&jo normativo aktu pienemsanas kirtiba un skola vai parvaldes

amatpersona, kurai privitpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét skolas

36.

izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

Skola saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka ari skolas nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod skolas iek3gjos
normativos aktus:

37.1. Pedagogiskas padomes reglamentu;

37.2. Skolas padomes reglamentu;

37.3. Kartiba par macibu stundu sarakstu;

37.4. E- klases lietoSanas kartibu;

37.5. Kartibu, kada registré izglitojamo neierasanos izglitibas iestade;

37.6. Pedagogu darba kvalitates vérté3anas kartibu;

37.7. Pedagogu darba samaksas noteikSanas kartibu;

37.8. Veselibas punkta reglamentu;

37.9. Macibu priek$metu un pirmsskolas metodiskds komisijas reglamentu;
37.10. Bibliotekas reglamentu;

37.11. Arhiva reglamentu;

37.12. Darba kartibas noteikumus;

37.13. Ieks@jie kartibas noteikumus;

37.14. Etikas kodeksu;

37.15. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibu;

37.16. Macibu priek$metu individuila darba organiz&3anas kartibu;

37.17. Aizvietodanas kartibu;

37.18. Kartibu par vaditija un pedagogu ricibu, ja tiek konstatta fiziska vai emocionala

vardarbiba pret izglitojamo;

37.19. Ekskursiju un pargdjienu organiz&$anas kartibu;
37.20. Izglitojamo &dinasanas kartibu;

37.21. lesniegumu izskatiSanas kartibu;

37.22. Izglitojamo drosibas noteikumus

37.23. Izglitojamo personas datu aizsardzibas kartibu;
37.24. Skolas lietu nomenklatiiru;

37.25. Skolas pa$parvaldes reglamentu;



37.26. Skolas attistibas planu;
37.27. lzglitibas programmas.
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Reglamentg&joso dokumentu projektus izstrada skolas administracija vai ipasi veidota darba
grupa. Projekti tiek nodoti apsprieSanai péc vajadzibas, kur tiek pienemti galigie
dokumenta varianti, ko ar rikojumu apstiprina Direktors.

Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Kuldigas novada pa$valdibas izpilddirektoram Baznicas iela 1,
Kuldiga, Kuldigas nov., LV-3301.

XI. Skolas saimnieciska darbiba

Skola ir patstaviga saimnieciskajd un citd darbiba saskand ar Izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka arT skolas nolikuma noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam un Kuldigas novada pasvaldibas izsniegta
pilnvarojuma ietvaros skolas direktors ir tiesigs pa$valdibas varda slégt saimnieciskos
ligumus ar juridiskam un fiziskdm personam. par dazadu skolai nepiecieSamo darbu
veik$§anu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu Isteno3anai.

XII. Skolas finansé$anas avoti un kirtiba

. Skolas finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likuma 59. un 60.pants, Vispargjas

izglitibas likums un citi normativie akti.

. Skolas budZeta izdevumu tami apstiprina Dibinatajs.

. Kartibu, kada veic gramatvedibas un statistikas uzskaiti, nosaka aréjie normativie akii.

Gramatvedibas uzskaiti veic Kuldigas novada pasvaldibas Finansu un ekonomikas nodala.

44, Skola var sanemt papildus finansu lidzek]us:

46.

47.

48.

45.1. ziedojumu un davingjumu veida;
45.2. sniedzot maksas pakalpojumus skolas nolikuma noteiktajos gadfjumos;
45.3. no citiem ienémumiem.

Papildu finan3u lidzekli ieskaitami pa$valdibas attiecigaja budzeta konta un izmantojami
tikai:

46.1. skolas attistibai;

46.2. macibu lidzek]u iegadei;

46.3. skolas aprikojuma iegadei;

46.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimul&sanai.

XIII. Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

[estadi reorganizé vai likvidé dibinatdjs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada skolas
nolikumu. Skolas nolikumu apstiprina dibinatajs.
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49. Grozijumus skolas nolikuma var izdarit péc skolas dibinataja iniciativas, direktora vai
padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

50. Grozijumus nolikuma izstrada skola, un tos apstiprina skolas dibinatajs.

XV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretrunia ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

51. Saskana ar normativajos aktos un dibinat@ja noteikto kartibu skola veic dokumentu un
arhivu parvaldibu.

52. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnoveértéjuma zinojumu.

53. Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievie$anu.

54. Skola normativajos aktos noteiktd kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

55. Skola normativajos aktos noteiktd kartiba nodro$ina izglitojamo profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

56. Skola sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drosibu iestadé un tas organizétajos
pasakumos atbilstodi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
56.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéroSanu;
56.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrodibas, elektrodrosibas un darba
aizsardzibas noteikumu ievéroSanu.

Direktore Elita Tisjaka

KOPIJA PAREIZA

KULDIGAS NOVADA PAEV_ALB’ISA
Kancelejas vaditd} i
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